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PaccmoTpeHo YTBEPXAEHO
NPUHATO NeACOBETOM o LT e el L
MBOY «bonbluetapxaHckasa COLL» FouP sm NIRRT PRl aE T
msien e, BEE00EY P.U.Waraes

Mpuka .A. ot 06.04.2019r.

TOJIOXKEHME
0 KOMHCCHH T10 TPOTHBOAEHCTBUIO KOPPYIIIHH
B MBOYV «bonsmerapxanckas COILL» TMP PT

1. O6mue no1oKeHUst

1.1. Hacrosiuee IlonoxkeHwe ompezensieT MOPSNOK ESTENBHOCTH, 3aJadyd H KOMIIETEHIUIO
Komuccnn 10 mpoTtuBoedcTBHIO  Koppymumu  (mamee — Kommecns) B MBOY
«bomsmerapxanckas COIL » TMP PT.

1.2. Komuccust B cBOeit iesTebHOCTH pyKoBoAcTByercst Koncrurynuei Poceuiickoit deneparm,

JIEUCTBYIONIUM 3aKOHO/aTebCTBOM P®, B ToMm uncne 3akonom P® ot 25.12.2008 Ne 273-d3 «O

IIPOTHBOCHCTBUM KOPPYIILIHM», HOPMATUBHBIMH aKkTaMH MuHHCTepcTBa 00pa3oBaHHs M HAyKH

Poccuiickoit  ®Denepampn, @DenepanbHOro  areHTCTBa 10 00pa30BAHMIO,  PEIICHUSIMU

[IeIarOTHYECKOro  COBETa, JPYTMMU HOPMATHBHBIMM IIPABOBBIMH aKTaMM MLIKOJBI, @ TaKkKe

HacrosiM [Tonoskenuem.

1.3. Komuccust siBJIsieTCsl COBELIATENIBHBIM OPraHoOM, KOTOPBIA CHCTEMATHYECKH OCYLIECTBIIJET
KOMIUIEKC MEPOIPUATHIH 110:

- BBISIBJICHUIO U YCTPAHEHHIO IPHYHH H YCIIOBHI, TTOPOKIAIOIIMX KOPPYIIIHIO;

- BBIPabOTKE ONTHMAIBHBIX MEXaHH3MOB 3aIIUTHI OT IPOHHKHOBEHUSI KOPPYIIUH B IKOJIE, CHHIKE-

HHUIO B Hel KOPPYIIIHOHHBIX PHCKOB;

- CO3JJaHHIO eMHON OOIIEIIKOIPHOM CHCTEMBI MOHUTOPHHTA U HH(OPMHPOBAHKS COTPYIHHUKOB IO

npobieMaM KOppyTILHH;

- aHTHKOPPYIIHOHHOMU IPOMaraxsie ¥ BOCIHTAHHIO;

- npuBlneueHuro oduectBeHHOCTH 1 CMU K COTpyIHUYECTBY IO BOIIPOCAM MPOTHBOAEHCTBHS KOP-

PYILUMK B IEISX BBIPAOOTKH y COTPYIHHKOB M OOYYalOIIMXCsS HABBIKOB AHTUKOPPYIMIMOHHOTO

noBeJieHus B cepax. ¢ MOBBILICHHBIM PUCKOM KOPPYIIIUH, a Takke (OPMHPOBAHHS HETEPIUMOTO

OTHOLICHHUSI K KOPPYTILHH.

1.3. Jlnst ueneit Hactosiuero 1o0KeHNs: IPUMEHSIOTCS CIIEIYIOIIHE TIOHATHS M OTIPE/ICTICHHS:

1.3.1. Koppynuus - moj KOppyniuel INOHMMAeTCs NPOTHBOIPABHAs JAEATEIBHOCTD, 3aKIIIOUaro-

Iasicst B MCIOJIb30BAHUH JIULIOM TIPEAOCTABIICHHBIX IOJDKHOCTHBIX HITH CITy)KEOHBIX TTOJHOMOYHH C

LEJIBIO HE3aKOHHOTO JOCTHIKEHUS JIMUHBIX U (HJIH) HMYIIIECTBEHHBIX HHTEPECOB.

1.3.2. TlpoTuBOZIEHCTBHE KOPPYIIHH - CKOOPIMHHPOBAHHAS ICATENEHOCTD (he/IepabHBIX OPraHOB

rOCYZIApCTBEHHOM BJIACTH, OPraHOB I'OCYIAPCTBEHHOH BlacTH cyObekToB PD, opraHoB MecTHOro

CaMOYIIPaBJICHUs] MyHUIUIIAIBHBIX 00pa30BaHHi{, HHCTUTYTOB TPaXkIaHCKOTO 00IIEeCTBa, OpraHu3a-

1M U (PU3HYECKHX JIMI[ 110 TPETyNPEeXICHHIO KOPPYIIHHK, YTOIOBHOMY IPECIIeIOBAHHIO JIHI]

COBEPIIMBIINX KOPPYIMIIHOHHbIE PECTYIUICHNS, MUHIMU3AIlMA U (WJIM) JIMKBU/IAIHH HX TOCIECT-

BUIH.

1.3.3. KoppyIniuoHHO€E NpaBOHAPYIIEHUE - KAK OT/EIBHOE MPOSBICHHE KOPPYILHHU, BIEKYIIEE 3a

co00it IMCIUIUTMHAPHYIO, aIMUHUCTPATHBHYIO, YTOJIOBHYIO HJIH HHYIO OTBETCTBEHHOCTS.

1.34. CyObexTsl aHTUKOPPYNIIMOHHOH IOJHTHKH - OPraHbl TOCYJaPCTBEHHON BIIACTH U MECTHOTO

CaMOYIPABIICHHS], YIPEKACHHUs, OPraHU3alUK H JIMLA, YIOJHOMOYEHHbIe Ha (opMupoBaHHE U

peaM3alMi0  Mep AHTHKOPPYNIMOHHOW TMOJMTHKM, TpaxaaHe. B mxone cyObekTamu

AQHTHKOPPYIIMOHHOM MOJTUTHKH SBJIIOTCS:

*  IeJarornyecKHil KOJUICKTUB, y4eOHO-BCIIOMOraTe bHBIH TIEPCOHA H 00CITY KHBAFOLIHI
TIepCoHa;




· обучающиеся школы и их родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказа​нии образовательных услуг обучающимся школы.
1.3.5. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения вы​год, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной поли​тики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений усло​вий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распро​странению.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и усло​вий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.2. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению при​чин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.4. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правона​рушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1.
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете  школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утвержда​ется приказом директора.
3.2.
В состав Комиссии входят:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
- представители родительской общественности;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутство​вать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей об​щего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.
Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведе​ний затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, кото​рая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществ​ляют свою деятельность на общественных началах.
3.8. Секретарь Комиссии:
-
организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-
информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа​лами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
4. Полномочия Комиссии

4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.
Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участ​вует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельно​сти и контролирует их реализацию.
4.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты по противодействию коррупции в школе.
4.5. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные  акты с учетом измене​ний действующего законодательства
4.6.В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии мо​гут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак​тер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимо​сти, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными пра​вами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии

5.1.
Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует педагогический совет о результатах реализа​ции мер противодействия коррупции в школе.
5.3. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис​сии, осуществляет контроль над их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятель​ность на общественных началах.
6.
Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подго​товки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7.
Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом ди​ректора школы.
